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denken durven doen 
 
 

 

denken  
Wij vinden het belangrijk dat iedereen zich 
thuis voelt in Oudewater. Het doel is om 
hier prettig en veilig te kunnen wonen en 
efficiënt te kunnen werken. Met elkaar. 
Wij zetten onze plannen graag in het 
juiste perspectief. Uw perspectief in 3D! 
Denken, Durven en Doen! 
 
Positief en realistisch 
De nieuwe combinatie VVD en D66 werkt op een positieve, betrokken en 
creatieve manier aan een mooi en vitaal Oudewater. Wij benaderen alle zaken 
open en kijken zonder vooroordelen naar situaties. Wij zijn liberaal in onze 
opvattingen en praktisch in onze uitvoering.  
 
Solide en open 
Wij staan voor realiteitszin, openheid en financieel solide resultaten. Wij zetten 
beschikbaar geld zo effectief mogelijk in. In de huidige economische tijd 
betekent dat, ook voor de gemeente, zorgvuldige keuzes maken. Wij kiezen voor 
het belang van Oudewater, ook op de lange termijn.  
 
Ondernemend besturen 
Wij geloven in ondernemend besturen en de betrokkenheid van ondernemende 
mensen in Oudewater. Zij zijn de vitale kracht in onze gemeenschap. Wij 
betrekken Oudewater bij het denken, wij hebben de durf om zaken te 
ondernemen en richten ons op het echte doen!  
 
Doen wat je zegt 
Onze aanpak resulteerde in het waarmaken van meer dan 90 % van de College-
afspraken in 2006. Wij doen wat wij zeggen en denken vanuit het 
gemeenschappelijk belang. Wij houden niet van luchtfietserij. Wij steken samen 
met Oudewater de handen uit de mouwen.  
 
Samen? Daar zijn wij vóór. 
Lokaal bundelen VVD en D66 de krachten. Wij staan voor dezelfde Oudewaterse 
mentaliteit en nuchtere kijk op zaken. VVD en D66 bouwen samen voort op de 
’no nonsense’-werkwijze van de laatste vier jaar. Wij zijn niet ‘tégen’. Wij zijn 
vóór. Wij hebben ideeën. Wij bieden alternatieven, in een realistisch en 
evenwichtig programma met een heldere aanpak. Voor Oudewater. 

     ‘alleen ga je sneller, 
samen kom je verder’ 
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denken durven doen 
 
 

 

durven 
Oudewater verdient een positieve kijk 
en waardering. Wij hebben een mooie 
stad. Het is hier goed toeven. Het is er 
aantrekkelijk om te werken, te wonen 
en te leven. In Oudewater kennen we 
elkaar en gaan we fatsoenlijk met elkaar 
om. Daar zetten wij ons graag voor in. 
Dit zijn onze plannen. 
 

U wilt een bestuur met daadkracht 
Onze burgemeester bereikt in 2010 de pensioengerechtigde leeftijd. Wij stellen 
graag zo snel mogelijk een profiel op voor haar opvolger. Daarnaast zetten wij 
ons in voor een goed samenwerkende gemeenteraad. Iedereen in de 
gemeenteraad is betrokken bij Oudewater, ieder vanuit een eigen overtuiging. 
Onze overtuiging is daadkracht. Samenwerken, niet struikelen over details, maar 
constructief bouwen aan ons Oudewater. Bij de provincie moet Oudewater 
(financiële) medestanders vinden.  
 

‘Wij pleiten voor een gemeenteraad die aan het begin van 
de periode 2010-2014 een ‘workshop effectief 
samenwerken’ volgt. Zo beginnen wij direct aan een 
constructieve periode van vier jaar.’  
 
‘Oudewater moet in de periode 2010-2014 haar beschikbare 
budget voor “nieuw beleid” met minimaal 10% verhogen, 
dankzij (provinciale) subsidieregelingen.’ 
 

U maakt zelf uw keuzes 
De dienstverlening van de Gemeente Oudewater kan en moet beter. 
Samenwerking met andere gemeenten is nu al noodzakelijk: steeds meer taken 
komen op het bordje van de gemeente, maar het geld van de landelijke overheid 
wordt minder. Wij brengen in kaart waar samenwerking met andere gemeentes 
winst oplevert. Wij laten ons niets opdringen. Oudewater bepaalt hoe en met wie 
wij samenwerken. Niet anderen.  
 
‘Oudewater beslist in de periode 2010-2014 zelf 
hoe en met welke gemeente(s) we gaan samen-
werken. Een eigen keuze, maar wel een keuze!’ 
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   ‘ondernemend besturen, 
bezorgt je de winst” 

concreet?! 
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U houdt van onze binnenstad 
De binnenstad moet een aantrekkelijk winkelgebied blijven. Het aantrekken 
van een publiekstrekker als de HEMA is al een grote stap. Wij zijn ervan 
overtuigd dat er voldoende kansen zijn om het centrum nog aantrekkelijker te 
maken. Een gebied waar je ontspannen kunt winkelen en vertoeven. Uiteraard 
spelen het water en de kades daarin een grote rol. Wij maken een deel van de 
binnenstad autovrij. Om kwaliteit te bieden aan winkels, bewoners en 
bezoekers. Meer mensen, meer omzet, meer kwaliteit, meer levendigheid. Wij 
verbeteren de podiumvoorzieningen op de Markt, speciaal voor onze 
gewaardeerde evenementen. Bovendien moeten mensen ons ook beter weten 
te vinden, bijvoorbeeld op de ANWB-borden langs snelwegen. Oudewater gaat 
zich meer profileren!  
 

‘Goede vestigingsvoorwaarden, interessante locaties en 
slimme combinaties moeten meer winkels en horeca-
gelegenheden naar het centrum van Oudewater trekken. 
Een deel van het centrum van Oudewater is in 2014 
autovrij. Bevoorrading en calamiteiten vormen de 
uitzondering.’  
 
‘Wij zorgen rondom het centrum voor voldoende 
parkeergelegenheid en toegankelijkheid. We gaan, 
samen met de wijken, werk maken van het 
herinrichten van bestaande ruimte (Arminius-plein, 
‘oude’ busstation Molenwal, Plesmanplantsoen e.d.). Wij 
keren Oudewater meer naar het water toe. Door het 
aanpassen van kades en het realiseren van 
aanlegplaatsen voor boten.’ 
 

U geniet van het groene buitengebied 
Wij zijn één van de groenste steden van Nederland! In 2007 kwamen wij als 
derde uit de bus. Ondertussen zijn er twee fraaie landschapsparken gereed. In 
het buitengebied moeten ondernemen en recreëren elkaar vinden en 
versterken. Waterberging, schaalvergroting, nieuwe passende ondernemingen, 
waarbij de agrarische sector van groot belang is. De gemeente Oudewater 
wordt een duurzame gemeente. Wij willen samen met organisaties in 
Oudewater energie besparen en kiezen voor duurzame materialen en 
oplossingen. Zonder geitenwollen sokken, maar met de toegevoegde waarde, 
waar onze kinderen ook blij van worden.  
 
‘Wij gaan recreatieactiviteiten bij boeren en 
eigenaren stimuleren, bijvoorbeeld in combinatie 
met zorg en revalidatie. Onze agrariërs krijgen 
kansen voor hun ondernemingen in het 
buitengebied, gewaarborgd in bestemmingsplannen 
en de economisch agenda. We maken afspraken 
met partijen over duurzame energie.’  
 

concreet?! 
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‘In samenwerking met de gemeenten Montfoort, 
Lopik en (deels) IJsselstein moet een 
kwaliteitsimpuls worden gegeven aan het 
gebied de Utrechtse Waarden. Bij de provincie 
is door de zittende Colleges van deze gemeenten 
al een budget van ! 13,5 miljoen gereserveerd 
voor de periode tot en met 2014.’ 

 

U werkt voor of met Oudewaterse bedrijven 
Als eerste stad in Nederland krijgt Oudewater een ondernemersraad. Naast de 
gemeenteraad, waarin de burgers van Oudewater vertegenwoordigd zijn, 
pleiten wij voor een ondernemersraad. Een raad die het gemeentebestuur 
advies geeft. Drie keer per jaar wordt deze raad, bestaande uit Oudewaterse 
ondernemers, bijeen geroepen om advies te geven over lopende kwesties. 
Dankzij al onze (ruim 800) ondernemers hebben circa 3500 mensen een baan 
in Oudewater. De bedrijven van Oudewater zijn de economische kurk waar wij 
allemaal op drijven. Het is hun kennis en betrokkenheid die wij als VVD en 
D66 verder willen mobiliseren en organiseren. Wij denken aan projecten in de 
binnenstad en aan het op peil houden of verbeteren van onze voorzieningen. 
Daarmee kan de slagkracht van Oudewater worden vergroot.  
 

‘In 2010 gaat de eerste Ondernemersraad van 
Nederland van start. Een advies is niet bindend, maar 
het College van B&W verplicht zich om uitgebrachte 
adviezen voor te leggen aan de Gemeenteraad. Het 
Oudewaterse bedrijfsleven wordt actief betrokken bij 
investeringsplannen in de stad.’  
 
‘Het revitaliseren en verder ontwikkelen van 
Tappersheul wordt geïntensiveerd doorgezet. Wij 
betrekken daarbij de mogelijkheden van het regionale 
bedrijventerrein. De gemeente helpt bedrijven bij het 
zoeken naar informatie en het verlenen van 
vergunningen. Overbodige regels worden geschrapt.’  

 
 

U bent lid van een Oudewaterse vereniging 
Wij hebben een rijk verenigingsleven, gemiddeld is elke bewoner van 
Oudewater wel lid van één club of vereniging. Toch hebben wij zorgen over 
onze voorzieningen in deze tijden van financiële krapte. Er is de afgelopen 
20 jaar veel achterstand ontstaan. Zonder ingrijpen lopen wij het risico de 
komende jaren veel te verliezen. Wij willen het verenigingsleven klaarmaken 
voor de toekomst. Wij bouwen mee aan sportverenigingen, culturele 
instellingen en andere verenigingen. Voor de kosten die hiermee gemoeid 
zijn streven wij naar zekerheid en creativiteit. Oudewater heeft al eerder 
bewezen tot grootse initiatieven in staat te zijn.   
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‘Wij realiseren twee kunstgrasvelden voor de 
voetbalverenigingen UNIO en OVS. Wij kunnen dat 
budgetneutraal voor de gemeente. Velden die wij 
inzetten voor veel meer maatschappelijke zaken zoals 
gymles voor scholen, hockeytraining, naschoolse 
opvang etc. Wij willen dat De Klepper meer 
verenigingen adequate huisvesting biedt. Hierbij maken 
wij de grote zaal weer aantrekkelijk voor allerlei 
optredens, voorstellingen en activiteiten.’  
 
‘Op cultureel gebied gaan wij de samenwerking aan 
met de theaters in Gouda, Woerden en directe 
omgeving. Elders is aangetoond dat een 
programmering in kleine zalen ook voor Oudewater 
mogelijkheden biedt. Met een actief vergunningbeleid 
hélpen wij culturele initiatieven en evenementen in 
Oudewater. Dat kost geen geld, dat is een mentaliteit.’ 
 
‘Wij willen het zwembad in Oudewater overdekken. 
Daarmee krijgt het zwembad 12 maanden per jaar haar 
functie. Ook voor fysiotherapie, senioren en nog veel 
meer doelgroepen. Plannen met ‘open-dak-constructies’ 
zijn al doorgerekend en vergen financieel vooral de durf 
om grond te herbestemmen. Het uitgangspunt is dat de 
gemeentelijke structurele lasten hierdoor niet stijgen. 
Kortom: meer ‘waar’ voor meer mensen voor hetzelfde 
geld!’ 
 

U bent of kent jeugd en ouderen 
Wij gaan door met het ontwikkelen en bouwen van starterswoningen, 
stadswoningen en seniorenwoningen. Wij spelen in op de bevolking van 
Oudewater en de wens om hier te (blijven) wonen. We betrekken ouderen 
actief bij onze gemeenschap. Zij hebben kennis, ervaring en tijd. Wij maken 
ons zorgen omdat bij de nieuwbouw van de Wulverhorst de keuken komt te 
vervallen. Deze levert nu aan veel mensen uitstekende en betaalbare 
maaltijden. Voor de jeugd zetten wij een actief alcohol- en 
drugspreventiebeleid op. Wij weten dat u zich over roekeloos gedrag en 
gezondheid zorgen maakt. We gaan actief met de jongeren van Oudewater op 
zoek naar een goede plek om te chillen, te kletsen en muziek te draaien.  

 
‘Wij zorgen voor meer ‘blauw’ in Oudewater op de 
juiste momenten en de plekken. Daar betrekken we 
de (horeca-) ondernemers bij. Drugs dealen betekent 
acute sluiting. Drank serveren aan minderjarigen of 
personen die duidelijk ‘geen dorst’ meer hebben levert 
een eenmalige waarschuwing op, daarna volgt ook 
(tijdelijke) sluiting. Wij huren een bevoegd bedrijf in 
dat enkele taken gericht kan overnemen van de politie.’ 

 

concreet?! 
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‘Wij leggen enkele voetbalveldjes (pannaveldjes) aan 
en realiseren speelvoorzieningen in het nieuwe 
Veenweidepark. Samen met betrokkenen zoeken we 
een oplossing om de keukenfaciliteit van de 
Wulverhorst voor Oudewater en omstreken te 
behouden.’ 

 

U houdt van aanpakken en doorpakken 
Een belangrijk onderwerp van de afgelopen bestuursperiode was het Integraal 
Huisvestingsplan Onderwijs (IHO). Helaas bleek het oorspronkelijke IHO in de 
praktijk onuitvoerbaar. De noodzakelijke veranderingen hierin waren lastig en 
het opnieuw opstarten zorgde noodgedwongen voor enkele jaren vertraging. 
Pijnlijk voor de betrokkenen en de gemeente maar wij zijn nu blij dat wij het 
lastige dossier van het IHO niet halfbakken hebben aangepakt. Al het 
voorbereidende werk is gedaan om nu snel de scholen en woningen te gaan 
bouwen. We hebben zelfs een extra (vijfde!) school kunnen realiseren voor 
hetzelfde geld. Zodoende kunnen straks alle kinderen van Oudewater les 
krijgen in een goed schoolgebouw.  
 
‘Nu de meeste procedures zijn doorlopen, willen 
wij graag doorpakken met het bouwen van 
woningen. De lopende plannen zijn zorgvuldig 
afgestemd op de doelgroepen en dat betekent dat 
Oudewater er de komende vier jaar meer dan 
200 woningen bij krijgt.’  
 
‘Voor de zomer van 2011 is de nieuwbouw van 
de Immanuëlschool en De Schakels gereed. 
Samen met de bibliotheek en huisvesting voor 
verenigingen ontstaat hier een uniek cultuur-
huis, annex ‘Brede School’. De uitbreiding van de 
school in Hekendorp is ondertussen klaar. Eind dit 
jaar start de bouw van de St. Jozefschool met 
Klavertje 4. De Mariaschool is in de komende 
periode van 2010-2012 gerenoveerd.’ 
 

U haat schulden en achterstallige verplichtingen 
Onvoldoende reserveringen en teveel nadruk op nieuwe zaken in de 
voorgaande 20 jaar maken het een uitdaging om al het achterstallige 
onderhoud op een verantwoorde wijze aan te pakken en op te lossen. Hier 
zijn al grote stappen gezet. U krijgt van ons een realistische aanpak van onze 
infrastructuur en onze voorzieningen. Met een sluitende begroting. Dit College 
haalde in de afgelopen periode (2006-2010) 3 miljoen euro subsidie binnen. 
 

Wij willen geen mooie plannen nu en schulden voor later. 
Al het achterstallig onderhoud moet in de komende 
acht jaren worden weggewerkt. Boter bij de vis. Alleen 
dan kunnen we plezierig blijven wonen, werken en 
ontspannen in Oudewater. 
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U laat iedereen doen waar hij of zij goed in is 
U bent bewoner, vrijwilliger, verenigingslid of werknemer in Oudewater. Of 
misschien wel allemaal. Daar willen wij u graag bij van dienst zijn. Dan kunt u 
doen waar ú goed in bent. De bestuurlijke taak, die pakken wij graag op.  
 
De periode 2010-2014 wordt een uitdaging. De aangekondigde landelijke 
bezuinigingen als gevolg van de economische crisis vergen een krachtig 
gemeenschappelijk beleid. Daarom moet iedereen doen waar hij of zij goed in 
is. De Woningbouwvereniging Oudewater moet stoppen met 
projectontwikkelaar zijn en zich concentreren op haar maatschappelijke taak: 
Zorgen voor goede huisvesting voor de huurders in Oudewater.  
 
De ondernemers van Oudewater moeten in deze moeilijke tijden de 
mogelijkheden krijgen zich aan te passen en verder te ontwikkelen.  
 
De verenigingen van Oudewater moeten met hun leden gebruik kunnen 
blijven maken van goede faciliteiten.  
 
Wij vinden het belangrijk dat de inwoners en bedrijven van Oudewater de 
beschikking krijgen over razendsnel internet (>100mb/s). De gemeente moet 
dat faciliteren, zo vinden wij. De toepassingen van een snel netwerk zijn 
omvangrijk. Bijvoorbeeld, onderwijs en zorg op afstand, beeldtelefonie, 
telewerken en bedrijfsnetwerken.   

 
De VVD heeft bewezen te kunnen besturen. Deze coalitie realiseerde onder 
financieel moeilijke omstandigheden meer dan 90 % van de afspraken die 
wij vier jaar geleden met u maakten. Dat zetten wij graag voort met D66. D66 
is sterk in bestuurlijke vernieuwing en in een pragmatische aanpak van 
belangrijke dossiers. We delen tenslotte onze liberale aanpak. 
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     ‘ideeën zat voor de stad, 
we blijven wel onszelf’ 
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doen 
De VVD heeft binnen de coalitie bewezen te 
kunnen besturen én resultaten te halen. 
Deze lijn zetten wij als VVD en D66 samen 
door.  
Wij komen na wat is afgesproken en 
spreken af wat wij na kunnen komen. 
wij Denken, wij Durven en wij Doen. 
Met die 3 dimensies krijgt Oudewater 
het perspectief dat u graag wilt. 
 
We willen verder 
U kunt er voor zorgen dat wij voortvarend verder kunnen: 

- met het bouwen van vijf scholen binnen een budget dat Oudewater kan     
  betalen; elk kind naar een goede en nieuwe school in 2012 
- met het realiseren van een Gezondheidscentrum  
- met het realiseren van een bibliotheek en cultuurhuis 
- met het bouwen van 200 woningen in de volgende vier jaren 
- met een nieuwe Wulverhorst 
- met het ondersteunen van de Oudewaterse verenigingen 
- met het stimuleren en ondersteunen van ondernemerschap 
 
 
Voor de periode 2010 2014 willen ook graag aan de slag met: 
- Ondernemend besturen 
- Samenwerken en verantwoordelijkheid pakken 
- Kwaliteit van de binnenstad en cultuur 
- Doorpakken en oogsten 

 
Stem op ons, als u zichzelf herkent in onze standpunten. Laat ons 
doorpakken, om te voorkomen dat processen als scholenplan, woningbouw, 
HEMA, cultuurhuis en dergelijke verstoord worden. 

 
 
 
 
Elly van Wijk Ignace Boreel de Mauregnault 
Lijsttrekker VVD  Lijsttrekker D66 

 

     ‘we waren nog niet klaar, 
dus we pakken door’ 
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